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LICED GINNASID STATALE “G. VERGA PETRONIO RUSSO"

SEDF CENTRALE SEZ. STIENTIFICA Via S. D'Acquista, 16 - Tel. 035/BI35074 - 32031 ADRAND (ET)
SE7. CLASSICA - LINEUISTICA ~ SCIENZE UMANE - ECONGMICD SOCIALE Via Donatello, Tel. 095/6135083 - 35031 ADRANT {CT)
Sito Licen: www ficeoverqadran.edujt - E-mail: CIPCOIO00ABistruzione.it - AE2- CTECOI000AEpec.istruzioge.it
Lodice Fiscale 80012580876 -Codice Meccanografico: CTPCOICO0A
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PIAND NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Companente | - Potenziamentn dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Irvestimentn 3.2: Scuola 4.0
Azione ‘Next Beneration Labs - Fealzzazions o laboratori per le professioni digitali def futura” - PNRR - Missione 4 - Istruzione &
flierca - Lamponente | - Patenziaments dellofferta dei servizi df istruzione: dagh asif nido alle Universita - Ivestimento 5.2 "Scupla
417 scunle innovative, cablaggio, nuavi ambienti df apprendinents e leboratori”

[U/P BB4DZ22002720006

Titole pragetta: SCENARI FLITUR
Codice progetto: MACI3.2-2022-962-P-12780
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Dichiaraziane di insussistenza di cause di incompatibilita per lincarico al DSGA come COMPONENTE DI
COMMISSIONE PER SELEZIONE DI 1 FIGLRA DI COLLAUDATORE

La sottoscritto Procopio Vincenza nata a Vibo Valentia in data 22/05/1873, in servizio presso codesta Istituzione scolastica, con la
qualifica di Direttore dei servizi generali e amministrativi
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VISTA la leqge 7 agosto 1990, n. 24, recante «Muve norme in materia o procediments amminisirativa & di dritte di accesso af
dacumenty ammimistrativi,
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VISTI in particolare, gl articali 5 e 6- 44 della predetta legge:
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VISTD il decreto legislative 30 marzo 200 n. 85, recante «Aarme generafi sullordinamenta del lavors alle dpendenze defle
amiministrazioni pubbliche»,
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VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante « Jispasizion in materia di inconferibilits & incompatibilita df incarichi presso
Je pubbiiche amministraziani & presso gh enti privati in controfis pubblica, & norma dell articoln | commi 48 2 511 dells legge £ novembre
2012 n. 1506,
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VISTO il Cadice di compartamenta dei dipendenti dat Ministera dellistruziane, adattata can D.M. del 26 aprile 2022, n. 105;
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VISTA la legge B novembre 2012 n. 190, recante « Jisgusizioni per /2 prevenzione & la repressiong defla corruzione e defl illegalita nella
pubblica amiministrazione»,
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consapevole che [a falsitd in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del cedice penale e delle |eggi speciali in

>

materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicity di quante qui dichiarato, si avea la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e ['applicaziane di ogni altra sanzione
prevista dalla lagge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 def d.P.R. n. 443 del 28 dicembre
2000:
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a) non travarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto prevista dal dlgs. n. 38/2013 e dall'art. 53, dal dlgs. n. 165/2001;

b} dinan avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziaria, economico o altro interesse persanale nel procedimento
in esame af sensi e per gl effeiti di quanto previsto dai DM. 26 aprile 2022, n. 103, recante it Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministera dellistruzione e del merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di intevessi (neppure
potenziale) ai sensi dell'art, B-4is defia feqge n. 241/1330,
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¢) di essere stato informata, ai sensi delfart. 13 del Regalamenta (IE) 2016/673 del Parlamento eurapea e dei Consiglio def 27
aprile 2016 e del decreto [egislativa 30 giugno 2003, n. {8E, circa if trattamento dei dati personali racealti e, in particalars,
che tali dati saranno trattati anche con strumenti infarmatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti
dichiarazioni vengano rese e fornisce il relativo consenso;
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Il DSGA

[

Adrang, 15.05.2023
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