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Prot.n 8527/17.3 Adrana, 13/10/2022
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Alla docente Isgrd Giuseppina
All'Albo pretorio on line

Ad Amministrazione Trasparente
Al sito web d'lstituto

A tutto il personale

A tutti i genitori e studenti

A tutti gli interessati

Al D.S.G.A.

Agli ATTI Scuola
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Oggetto: Nomina docente Isgra Giuseppina quale TUTOR per la realizzazione dell'Avviso pubblico prot
prot .n. ADOGABMI/33936 del 18/058/2022" del Progetto “Imparare per il "SAPERE" interdisciplinare -
Modulo | “Potenziare la padronanza della lingua per sviluppare la creativita” Codice |dentificativo
progetto: 10.2.2A-FORPOC-SI-2022-82. nell'as. 2022/2023
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO che si rende necessario procedere a tutti gli adempimenti amministrativi ed gestionali per la
realizzazione dell'Avviso pubblico prot. ADOGABMI/33936 del 18/05/2022" del Progetto “Imparare
per il "SAPERE" interdisciplinare - Modulo | “Potenziare la padronanza della lingua per sviluppare
|la creativita”- Codice |dentificativo progetto: 10.2.2A-FORPOC-SI-2022-82. nell'as. 2022/2023

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;
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VISTO il DPR. 16 aprile 2013, n. 62 - Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell'articolo 94 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
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VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 13 novembre 2014, recante Regole tecniche in
materia di formazione, trasmissione, copia, duplicazione, riproduzione e validazione temporale dei
documenti informatici nonché di formazione e conservazione dei documenti informatici delle pubbliche
amministrazioni ai  sensi degli articoli 20, 22, 23-4is,  23-ter 40, comma |,
4. e 71, comma |, del Codice dell Amministrazione digitale di cui al decreto legislativo n. 82 del 2005;

VISTA la legge 7 agosto 1380, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mmii;

VISTO il D.lgs. n. 33/2013, come modificato dal d.lgs. 37/2016;
VISTO il D.P.R. 16 marzo 1394, n. 297

VISTO il D.P.R. 8 marza 1399, n. 275;

VISTA la Leqge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il G.D.P.R. emanato con Regolamento EU 2016-679;

VISTO il DI. 278 agosto 2018 n. 128 "Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. |, comma 143 della legge 13 luglio

2013 n107" recepito dalla Regione Siciliana con DA, n.7753 del 28/12/2013;

VISTO il Decreto Assessoriale del 28 dicembre 2018 n. 7723

VISTO il D. Lgs. 18 Aprile 2018, n. al;

VISTA la LR. Sicilia 12 luglio, n. 12 - come modificata dalla LR. 17 maggio 2016, n. 8 - che ha recepito

nella Regione in questione il D.Lgs. n. 90/2016 e le relative modifiche ed integrazioni;
VISTO I'Atto di indirizzo del Dirigente Scolastico per |e attivita della scuola e delle scelte di gestione e di
amministrazione;

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa aa. ss. 2013-2020, 2020-2021, 2021-2022 regolarmente
approvato dagli organi collegiali d'lstituto;

VISTO il Piano per la Didattica Digitale Integrata, approvato dagli organi collegiali d'lstituto;
VISTO il C.EN.L. Istruzione e Ricerca 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo integrativo d'lstituto regolarmente sottoscritto dalle parti per 'a. s. 2021
2022;

VISTO I'avviso pubblico di selezione per il reclutamento di personale Esperto interno Prot. n.6296 del
(0/08/2022.

VISTO l'avviso di selezione per il reclutamento di personale Esperto esterno e collaborazioni plurime
Prot. n.648a del 29/08/2022.

VISTE |e "Disposizioni ed istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate da Fondi Strutturali
Europei” 2014-2020;

VISTA la nota del MIUR ADODGEFID\Prot. n.5529 del 26/06/2027 di autorizzazione del progetto: 10.2.2 -

Azione di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base. Avviso pubblico prot. n. 33936 del
[8/03/2022- FSE-Sacialita, apprendimenti, accoglienza.
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CONSIDERATO che la candidatura risulta regolare e presentata nei termini previsti dalla normativa in
vigore;

VERIFICATO che la docente Isgra Giuseppina  in possesso di adequate competenze per poter assolvere
all'incarico di che trattasi come da Curriculum Vitae depositato agli atti della scuola;
CONSIDERATD che allinterno del Liceo “G. Verga - Petronio Russo” di Adrano sono disponibili figure

professionali in possesso dei requisiti previsti dalla legge con adeguate competenze per svolgere
Iincarico di “docente TUTOR";

(N
s...

NOMINA

Art. | Premesse
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2 - Incarico di docente Tutor
E affidato alla docente a tempo indeterminato presso questa Istituzione Scolastica, Isgro Giuseppina,
I'incarico di l'incarico di docente tutor del Progetto “Imparare per il "SAPERE" interdisciplinare -
Modulo | “Potenziare la padronanza della lingua per sviluppare la creativita” Codice |dentificativo
progetto: 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-82. nell'a.s. 2022/2023 per n. 30 ore da svolgere, al di fuori

dell'orario di servizio, presso il Liceo "G. Verga - Petronio Russo”.

Art. 3 - Attivita, compiti ed obiettivi del docente

La docente Isgra Giuseppina incaricata quale docente tutor per lo svolgimento del Progetto “Imparare
per il "SAPERE interdisciplinare, Modulo | “Potenziare la padronanza della lingua per sviluppare la
creativitd”- Codice |dentificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-82.", nellAmbito dell'Avviso
pubblico prot. n prot .n. ADOGABMI/33956 del 18/05/2022", ha i sequenti compiti, funzioni ed
obiettivi-collaborare con il Direttore del Progetto e del Modulo e con il DSGA alla corretta gestione
educativa, didattica, organizzativa del Progetto e del Modulo; collaborare con il Direttore del Progetto
e con il D.S.G.A. alle procedure per la individuazione degli alunni da coinvolgere; attuare gli
adempimenti nel sistema INDIRE e SIDI online per la gestione, il monitoraggio e la documentazione delle
attivitd del Programma Operativo Nazionale - PON Per la Scuola 2014-2020; predisporre ed istruire
tutte le procedure previste nel Progetto e nel Modulo; collaborare a tutte le fasi successive al
completamento del Modulo, e varie CERT e REND, contribuendo a predisporre la documentazione
richiesta dall'Autorita di Gestione e da ogni altro organismo di controllo; Predisporre, in collaborazione
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con |'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dellintervento, che dovranno essere
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patto formativo; segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende a meno di 10 unita per
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di appartenenza dei corsisti per monitorare |a ricaduta dell'intervento sul curricolare; inserisce tutti i

e
i.g!> <
> <

dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma GPL; caricare a sistema il modulo (da
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percorso formativo e solo dopo tale adempimento, I'alunno potra essere ammesso alla frequenza.
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Dovra. inoltre: accedere con la sua password al sito dedicato; entrare nella Struttura del Corso di sua

competenza; definire ed inserire: competenze specifiche (obiettivi operativi); fasi del progetto (Test di

ingresso, didattica, verifica); metodologie, strumenti, luoghi; eventuali certificazioni esterne (TIC,

Inglese: finanziate).

Art. 4 - Luogo di esecuzione dell'incarico

l'incarico verra espletato presso il Liceo “. Verga - Petronio Russo” di Adrano, nonche in tutti i plessi

appartenenti a questo Istituto

Art. 3 - Durata dell'incarico

L'incarico verra svolto, presumibilmente, nel periodo compreso tra il 7 Novembre 2022 ed il 20 Giugno
2073, salvo eventuali modifiche resesi necessarie per causa di forza maggiore.

Art. B - Compenso previsto

L'importo del compenso per la docente Isgra Giuseppina & stabilito come di sequito, omnicomprensivo
degli oneri a carico dello Stato e delle ritenute previdenziali ed erariali (lordo Statn),

Titolo modulo e Ore Alligyi Importo orario Importo totale
Attivita lordo lordo
Potenziare la
padronanza della
lingua per sviluppare
|la creativita

30 23 £ 30,00 £ 900,00

del Progetto Tmparare per il "SAPERE interdisciplinare, Modulo Potenziare la padronanza della lingua
per sviluppare la creativita - Codice Identificativo progetto:10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-82."nell'ambito
dell'Avviso pubblico prot .n. ADOGABMI/33956 del 18/05/2022

|l compenso sara rapportato a costi unitari facendo riferimento a quanto previsto nei massimali indicati

dall'Avviso prot .n. ADOGABMI/ 33346 del 18/0a/202, nel CONL 2006-2008, nel CCNL 2016-2018.

la misura del compenso sara commisurata all'attivita effettivamente svolta; evidenza dell'effettivo
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presente nomina, secondo la valutazione del Direttore del Progetto nella persona del Dirigente
Scolastico prof.re Vincenzo Spinella.
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|l personale individuato dovra far pervenire all'Istituto scheda anagrafica e fiscale aggiornata contenente
tutte le notizie utili per la canalizzazione degli emolumenti pattuiti.
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Il compenso spettante sara corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto, dietro effettiva
disponibilita da parte dell'istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.
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|'’Amministrazione si riserva la facolta di revocare l'incarico in caso di mancata prestazione del servizio
per assenze o per mancato svolgimento dell'incarico per qualsiasi causa.
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Art. 7 - Comunicazioni dell'lstituzione scolastica

Tutte |e comunicazioni di questa Amministrazione Scolastica con gli interessati avverranno attraverso
posta elettronica

Art. 8 - Informativa sul trattamento dei dati personali

Ai sensi del GDPR Regolamento Europeo 673/2016, il Liceo “G. Verga - Petronio Russo” di Adrano nella
persona del Dirigente Scolastico pro tempare, in qualita di titolare del trattamento dei dati personali, e
nella persona del Direttore S.6.A pro tempore, in qualita di responsabile del trattamento dei dati personali,
informa che i dati personali forniti ai fini della partecipazione alla presente selezione sono oggetto di
trattamento (raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, elaborazione e comunicazione) nel
pieno rispetto della normativa sopra citata e in particolare del diritto alla protezione ed alla conservazione
sicura dei dati personali degli interessati. La presentazione della domanda da parte del candidato comporta
il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili che si dovessero
richiedere per necessita di finalita istituzionali, a cura del personale assegnato all'Ufficio incaricato della
conservazione delle domande e dell'utilizzo delle stesse per |o svalgimento della procedura di selezione. Gli
stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto e legittimo interesse
nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell'art. 22 della L. n. 241 del

7 agosto 1990.

Art. 9 - Esecutivita ed efficacia

Y

Il presente Decreto dirigenziale @ immediatamente esecutivo e valido per tutti gli effetti di legge.

Art. 10 - Responsabile del procedimento

Ai sensi dell'art. 0 della L. 241 del 7 agosto 1990, il Responsabile del Procedimento & |
Vincenza Procopio

Direttore dei S.G.A.,

Art. 11 - Modalita di accesso documentale e di accessao civico
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|'accesso agli atti, da parte di tutti gli interessati, nonché alla documentazione sara consentito, secondo la
disciplina della novellata legge 7 agosto 1390, n. 241 e della normativa sull'accesso civico.
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