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Prot. 4234 Adrana, 12/07/2023
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Russo” di Adrano nell'ambito del finanziamento dell'Avviso M_PIADOGABMIREGISTRO UFFICIALE(E) DO0DI70 del
24/08/2022- PROGETTO: INSIEME SI PUD'- prot. n° 3279 del 31/05/2023 - PNRR - Missione 4: Istruzione e
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&, | ricerca - Investimento 4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel [e Il | 2
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ciclo della scuola secondaria e alla Iotta alla dispersione scolastica

CODICE PROGETTD: - M4C1N.4-2022-381-P-12784 CUP: C64D22002700006
Accordo di concessione prot. 91171 del 18.03.2023
Decreto D.S. di assunzione in bilancio prot.1912 del 30.03.2023
Modifica P.A. e. . 2023 prot. 2103 del 06.04.2023
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTO il D.lgs. n. 33/2013, come modificato dal d.lgs. 37/2016;
VISTO il D.P.R. 16 marzo (994, n. 297;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1399, n. 275

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107
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VISTO il DM. n. 89 del 7 agosto 2020 recante “Decreto recante “Adozione delle Linee guida sulla Didattica
digitale integrata, di cui al Decreto del Ministro dell'lstruzione 26 giugno 2020, n. 39";

VISTO il G.D.P.R. emanato con Regolamento EU 2016-673;

VISTO il D.I. 78 agosto 2018, n. 129

VISTO il D.A. Regione Sicilia del 28 dicembre 2018 n. 7733;

VISTO ['Atto di indirizzo del Dirigente Scolastico per le attivita della scuola e delle scelte di gestione e di
amministrazione;

VISTO il Piano triennale per |'offerta formativa aa. ss. 2022-2023, 2023-2024, 2024-2025, approvato dagli
organi collegiali d'lstituto

VISTA la Rendicontazione sociale approvata per il triennio 2019-2022;

VISTO il Rapporto di Autovalutazione aa. ss. 2022-2023, 2023-2024, 2024-2025. approvato dagli organi
collegiali d'lstituto;

VISTO il Piano di miglioramento, in particolare quanto approvato dagli organi collegiali d'lstituto per annualita
2022-2023;

VISTO il Piano per ['Inclusione deliberato dagli organi collegiali per I'a. s. 2022-2023;

VISTO il Piano di formazione docenti aa. ss. 2022-2023, 2023-2024, 2024-2025;

VISTO il Piano di formazione ATA a. s. 2022-2023, approvato dagli organi collegiali d'lstituto;

VISTO il Piano per |a Didattica Digitale Integrata, approvato dagli organi collegiali d'Istituto;

VISTO il Programma Annuale e. f. 2023, regolarmente approvato dagli organi collegiali con Delibera n.Z del

Consiglio di Istituto del 31/01/2023

VISTO il C.LN.L. Istruzione e Ricerca 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo integrativo d'lstituto regolarmente sottoscritto dalle parti per 'a. s. 2022-2023;
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 163, avente ad oggetto «Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 'art. 7, comma B;

VISTO il decreto legislativa del 3 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo | della [eqge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;
VISTO il decreto legislativo dell8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo |, commi 49 e a0, della legge B novembre 2012, n. [90»;
VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 23 giugno 2022, n.
79, recante «Ulteriori misure urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)»
e, in particolare, |'art. 47, comma a;

VISTO I'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;
VISTO il DM 170 del 24 giugno 2022 relativo al riparto delle risorse fra |e istituzioni scolastiche per il contrasto
alla dispersione nell'ambito dell' Investimento 1.4 del PNRR per |a riduzione dei divari territoriali; VISTA |a Nota
Ml del 13 luglio 2022, prot. n. 60386 “Orientamenti per 'attuazione degli interventi nelle scunle” - Missione 4 -
Componente | - Investimentao |.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella
scunla secondaria di | e Il grado; VISTA |a Nota MIM n. 109738 del 30 dicembre 2027 recante “Istruzioni
operative” per |e Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022);

VISTA la nomina a RUP del Dirigente Scolastico del 31.03.2023 prot. 1952
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ACBUISITA ['autorizzazione allo svolgimento di incarico aggiuntivo di Projet Managerdel 18.04.2023 n. 8649 a
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Iy favore del Dirigente Scolastico, da parte dell'USR Ufficio VIl A.T. di Catania che autorizza all'awio delle
gﬁ;’é procedure previste nell'ambito del progetto; gﬁ;’;.
Y VISTO il QUADERND N. 3 del Ministero dell'Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il conferiments |
&> diincarichi individuali; &

> <
> <

VISTO il regolamento per la disciplina delle procedure e dei criteri per 'attribuzione degli incarichi di cui al
decreto n. 893 con prot. n. 8733 del 27/12/2017, approvato dagli 00.CC

VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio prot. 1312 del 30.03.2023

VISTO [ incarico gia assegnato al Dsga, di supporto tecnico operativo dott.ssa Procopio Vincenza, con prot.
n® 334! del 05.06.2023;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d'istituto di Adozione n® o dell"ll/0a/2023 di ADOZIONE
"PROGETTO: INSIEME ST PUD' - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIDNE E
RICERCA -Componente |: Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento |4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della

dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

RICHIAMATA la delibera del Collegio dei docenti n"3 del 18/05/2023 di ADOZIONE
"PROGETTO: INSIEME SI PUD" - PIAND NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
-Componente |: Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla Iotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica (D.M. 170/2022). Titolo del progetto: INSIEME SI PUD'. Avviso Decreto: MACIH.4-2022-381

CONSIDERATD che per riuscire a realizzare quanto previsto dalla Missione 4 Istruzione e ricerca -
Investimento M4CHH.4-2022-381 del PNRR - Scuola 4.0 risultano necessarie |e attivita di progettazione di
percorsi formativi diversificati su specifici Ambiti di intervento. 1° I PRIMO AMBITD di intervento
prevede percorsi formativi individualizati e personalizzati in favore degli studenti che mostrano particolari
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fragilita motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di abbandono, C.D. dispersione implicita o che
abbiano interrotto |a frequenza scolastica, c.d. "dispersione esplicita”. 2° Il SECONDO AMBITO di intervento
prevede percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione, ri-motivazione e di
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accompagnamento ad una maggiore capacita di attenzione e impegno, erogati a piccoli gruppi di ALMEND 3
DESTINATARI; 3° Il TERZO AMBITO di intervento prevede percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle
famiglie,  Ouesta  Attivita  finalizzata a  SUPPORTARE LE  FAMIGLIE  nel  concorrere
alla prevenzione e al contrasto dell'abbandono scolastico, prevede percorsi di orientamento erogati a piccaoli
gruppi con il coinvolgimento di ALMENO 3 DESTINATARI. 4° Il GUARTO AMBITO di intervento prevede percorsi
formativi e laboratoriali co-curricolari. Tale attivita si riferisce a percorsi formativi e laboratoriali

extracurriculari, AFFERENTI A DIVERSE DISCIPLINE E TEMATICHE in coerenza con gli obiettivi specifici dell

intervento progettato dalla scuola, anche in rete con il territorio.
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CONSIDERATA che I'attivita rientra tra quelle regolarmente previste nel P.T.0.F. della scunla
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CONSIDERATO che “llnvestimento 14 - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
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territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla Iotta alla dispersione scolastica

e
i.,?> <
> <

TN
£

<
<

<88h> <85> <8h> < 8> <85> <8h> <85> < 8h> <85> <85> <8 > <8h> <85> <8h> <85> <8h> <85> <8h> <85>



< £H> < > < 5> <

> <&8s <85> <S> < > <85> <> <

‘ I
£5> <

T [ Dy I (I D [ T [ [ [ T [
) Y )
O O > < WSOR > QALOH > e8> O O O O O O O

> <8 > <85> <8

".
&>

(’.
&=

<

finanziato dall'Unione Europea - NextGenerationEll - si pone |'obiettivo di: misurare e monitorare i divari
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territoriali, anche attraverso il consolidamento e la generalizzazione delle prove PISA/INVALSI e di ridurre |
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divari territoriali in ltalia per quanto concerne il livello delle competenze di base (jtaliano, matematica e
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inglese) e, in particolare, nel Mezzogiorno”.
TENUTO CONTO che il team della progettazione “effettua la rilevazione degli studenti a rischio di abbandono
o che abbiano gia abbandonato |a scuola nel triennio precedente e la mappatura dei loro fabbisogni, progetta
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e gestisce gli interventi di riduzione dell'abbandono all'interno della scuola e i progetti educativi individuali, si
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raccorda, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con
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i servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive nella comunita locale,
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favorendo altresi il pieno coinvolgimento delle famiglie”.
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RITENUTD necessario individuare docenti esperti in qualitd di “componenti del Team per la dispersione”
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per la corretta progettazione ed esecuzione del progetto in oggetto, unitamente ad eventuali aggiornamenti
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che si rendessero necessari in corso d'opera ai sensi dell'art.| dell'Accordo di Concessione.
VISTO I'avviso prot. 3279 del 31 05.2023, con il quale ['lstituzione scolastica ha definito ['avvio delle
procedure di selezione volte al conferimento degli incarichi individuali relative alle diverse attivita previste
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nell'ambito del progetto;
CONSIDERATO che alla data del 7/06/2023, scadenza prevista dall'Avviso per la presentazione delle

candidature, sono pervenute n. 3 (tre) candidature da parte del personale interno all'lstituzione, distinte
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per area progettuale;
VISTA la costituzione della commissione, nominata con decreto 1134 prot. n. 3407 del 08.06.2023 e formata
dai sequenti componenti: Presidente: 03 Dirigente scolastico Prof. Vincenzo Spinella Componente: Dsga
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Procopio Vincenza; Componente segretario verbalizzante: Assistente amministrativo. Sig. Pappalardo Alfio;
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CONSIDERATO che si & proceduto alla valutazione delle n. 3 (tre) candidature pervenute, sulla base dei criteri
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di selezione di cui all'art. B dell'Awviso prot. n. 3279
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VISTO il verbale della selezione, acquisito con prat. n. 34a8 del 10/06/2023, che riporta altresi la graduatoria
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provvisoria dei candidati idonei, distinta per area progettuale, sottoscritto dalla commissione.
VISTO 'Awviso di riapertura Prot. 3657 del, 1a/06/2023, di selezione pubblica interna all'istituzione
scolastica per I'attribuzione di incarichi di progettazione esecutiva a personale del Liceo “G. Verga-Petronio
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Russo” di Adrano per |e areee rimaste scoperte
CONSIDERATD che alla data del 22/06/2023 scadenza prevista dall'Avviso per la presentazione delle

candidature, sono pervenute n. 3 (tre) candidature da parte del personale interno all'lstituzione, distinte
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CONSIDERATD che si & proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
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selezione di cui all'art. B dell'Avviso
VISTDO il verbale della selezione, acquisito con prot. n. 4103 del 3/07/2023 che

riporta altresi la graduatoria provvisoria dei candidati idonei, distinta per area progettuale, sottoscritto dalla

e
&

e
£

> <
> <

(2N
&

(TN
£

> <

Commissione

> <

("
)

(TN
£

("
> <
> <

TN
£

<
<

<88h> <85> <8h> < 8> <85> <8h> <85> < 8h> <85> <85> <8 > <8h> <85> <8h> <85> <8h> <85> <8h> <85>



(2N
&>
(2N
&>

‘Z_ CONSIDERATO che in particolare i sequenti candidati sono risultati in posizione utile ai fini della selezione in ‘Z_

graduatoria, distinta per area progettuale:

v v
A A
& | AREA PROGETTUALE f: Incarico di progettista esecutivo riguardante il sequente Ambito di LEMBO SARA &
X intervento: Analisi dei dati forniti da Invalsi per ['individuazione degli studenti fragili, a maggior rischio di Punti 34 X
& abbandono o che abbiano gia abbandonato la scuola, con 'eventuale suddivisione degli stessi in sotto- &

gruppi a cui destinare gli interventi personalizzati, valutazione degli apprendimenti (INVALSI) e della

valutazione delle scuole (RAV-PdM-PTOF)-
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& 2. AREA PROGETTUALE 1: Incarico di progettista esecutivo riguardante il sequente Ambito di ISGRO’ &
Z» intervento: Analisi dei dati forniti da Invalsi per l'individuazione degli studenti fragili, a maggior GIUSEPPINA Z
g""? rischio di abbandono o che abbiano gia abbandonato la scuola, con I'eventuale suddivisione Punti 26 &"’,;'
g% degli stessi in sotto-gruppi a cui destinare gli interventi personalizzati, valutazione degli &‘ﬁé
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aﬁﬁrandimenti (INVALSI) e della valutazione delle scuole (RAV-PdM-PTOF)
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v 3. AREA PROGETTUALE 2: Incarico di progettista esecutivo riguardante il sequente Ambito di SANGIORGIO v
g% intervento: Progettazione e gestione degli percorsi formativi individualizzati e personalizzati (mentoring) GIUSEPPINA gﬁ;‘
[y in favore degli studenti che mostrano particolari fragilita mativazionali e/o nelle discipline di studio, a Punti 40 [y
é’é rischio di abbandono, C.D. dispersione implicita o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, c.d. géa
Iy "dispersione esplicita” e di progetti di orientamento in entrata e in uscita V]

y 4. AREA PROGETTUALE 3: Incarico di progettista esecutivo riguardante il sequente Ambito di N
& intervento: Progettazione e gestione di percorsi di potenziamento delle competenze di base, di GRECO GAIA &
\/ motivazione, ri-motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacitd di attenzione e impegno, Punti 20 \/
é? erogati a piccoli gruppi di ALMENO 3 DESTINATARI e di progetti educativi individuali con particolare é;,

v riferimento alla raccolta dati sulla dispersione e ai rapporti con |'Osservataorio Integrato d'Area. v
N 9. AREA PROGETTUALE 4: Incarico di progettista esecutivo riguardante il sequente Ambito di |  FINOCCHIARD N
=3 intervento: Progettazione e gestione di percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie. ALESSANDRA 53
N (uesta Attivita finalizzata a SUPPORTARE LE FAMIGLIE nel concorrere alla prevenzione e al contrasto Punti 32 N
& dell'abbandono scolastico, prevede percorsi di orientamento erogati a piccoli gruppi con il coinvalgimento di &
v ALMEND 3 DESTINATARI-Progettazione e gestione area BES e raccordo con la sede succursale. v
éé Per questa area sono pervenute 2 domande é;.
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53;' 6. AREA PROGETTUALE 35: Incarico di progettista esecutivo riguardante il sequente Ambito di PULVIRENTI g-%;'
/| intervento: Progettazione e gestione di percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari. Tale GIUSEPPE 4]
"‘"f attivita si riferisce a percorsi formativi e laboratoriali extracurriculari, afferenti a DIVERSE Punti 21 ""f
é_‘ DISCIPLINE E TEMATICHE in coerenza con gli obiettivi specifici dell'intervento progettato dalla scuola, é_‘
V] anche in rete con il territorio. Formazione del personale della scuola. V]

Z‘ VISTE le dichiarazioni rese dai suddetti candidati ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla Z

insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;
CONSIDERATD che i suddetti candidati risultano essere dipendenti di questa Istituzione scolastica e dunque
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v si procedera alla stipula con i suddetti soggetti attraverso Lettera di Incarico; v
&> CONSIDERATD che i suddetti candidati vengono nominati quali componenti del Team di progettazione ed &)
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incaricati dello svolgimento delle attivitd oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente

Gah C . . . . . . . oS
& comnesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all'effettive ‘g
A . . . . . . .. . . . ey e . A
# raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 2
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CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile

("
)

adequata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita
dell'utilizzo delle risorse del PNRR;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/678 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/48/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. [B2/2001;

VISTO altresi 'art. 19, commi | e 2, del decreto legislativa n. 33/2013;

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e
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sostanziale dello stesso; nell'osservanza delle disposizioni di cui alla legge del B novembre 2012, n. 190,
recante «Jisposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita della Fubblica
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DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
= di approvare la graduatoria DEFINITIVA di cui al verbale acquisito con prot. n. 4103 del 3.07.2023
= di approvare |o schema della Lettera di Incarico da intendersi parte integrante e sostanziale del presente
Decreto;
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= di conferire gli incarichi individuali, avente ad oggetto Componente del Team di Progettazione
nell'ambito del PROGETTO: INSIEME SI PUD' - PIAND NAZIDNALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA -Componente I: Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione:" CODICE
PROGETTD: - M4C1N.4-2022-381-P-12784 CUP: C64D22002700008- ai sottoelencati candidati idonei:
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= 2. ISGRO’ GIUSEPPINA =
Y 3. SANGIORGID GIUSEPPINA Y
.‘-; 4. GRECOGAIA .%
2] 0. FINOCCHIARD ALESSANDRA N
o B. PULVIRENTI GIUSEPPE o
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per un compenso orario riconosciuto pari ad € 34,00 LS. omnicomprensivo per ogni ora di attivita
svolta, che dovra essere conteggiata e verificata attraverso apposita elaborazione di time sheet da
parte dell'incaricato ed erogata in orario extrascolastico, sino ad un massimo di [all ore per ciascun
candidato, fatte salve eventuali successive integrazioni, L.S. max complessivo omnicomprensive;

wdi procedere a sottoscrivere |e Lettere di incarico;

udi pubblicare il presente provvedimento sull'albo on line delllstituzione scolastica, nonché nella
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e contratti ai
sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

|l Dirigente Scolastico

Prof. Vincenzo Spinella
(Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice

dell'Amministrazione digitale e norme ad esso connesse)
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Allegati: All. A: Schema di Lettera di Incarico
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LICED GINNASIO STATALE “B. VERGA FTRI]NII] RUSSO"- 92031 ADRAND (CT)

SEDE CENTRALE SEZ SCIENTIFICA Via S. D'Acquista. 16 - Tel. 095/6136075-7692582 Fax 095/76398652
SEZ CLASSICA - LINGUISTICA - SCIENZE UMANE - ECONOMICO SOCIALE Via Donatello, sn - Tel.
[(95/6136083 Fax 095/7634523 C.F. 80012580876 - Cod. Mecc. CTPCOIO00A-Sito Liceo: www.liceovergadrano.edu.it-
E-mail:LTPLOI000A Es truzione. it
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Italia domani

PIANO NAZIONALE
DI RIPRESA E RESILIENZA
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OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 14. “Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriai nel | e |l ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla

dispersione scolastica” - CODICE PROGETTO: - M4CHI.4-2022-381-P-12784 CUP: C64D22002700006-
Titolo del progetto: INSIEME S| PUD". LETTERA INCARICO
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Il LICED “G.VERGA-PETRONID RUSSO", C.F. 80012580876 con sede legale in Adrano, via Salvo D'Acquisto N.

B, in persona del Prof. Vincenzo Spinella, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore
e legale rappresentante,

> <
> <

(N
()

e
£

> <
> <

(TN
(D

(N
£

> <
> <

VISTI
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I decreto prot. n. alba del 06/03/2023 che ha definito I'awio delle procedure di selezione volte al
conferimento degli incarichi individuali relative alle diverse attivita previste nell'ambito del progetto
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PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento |4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione
scolastica” - CODICE PROGETTO: - MACHN.4-2022-381-P-12784 CUP: C64D22002700006- Titolo del
progetto: INSIEME SI PUO™
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= visti gli Avvisi pubblici di selezione prot. n. 3279 del 31/05/2023 e 3657 del 15/06/2023;
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wyisti i verbale della selezione acquisiti al prot. n® 3408 del 10/06/2023 e prot. n® 4103 del 03/07/2023 che
riporta altresi la graduatoria provvisoria dei candidati idonei, distinta per area progettuale, sottoscritto dalla
Commissione valutatrice;
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= vista la graduatoria definitiva pubblicata in data 11/07/2023 prot. 4238;
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» i| Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. [...] del [...];
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PREMESSO CHE
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e come chiarito negli avvisi interni di selezione del personale scolastico interno di n. b componenti il Team di
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Progettazione del progetto dal titolo Titolo del progetto: INSIEME SI PUD™ ['lstituto necessita di acquisire un
supporto qualificato mediante ['attribuzione di N. B incarichi individuali a personale docente interno
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all'istituzione scolastica

2
S

[
12N
i

[

> <

(N
s> <

= tra il personale docente interno dell'lstituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso
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delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell'incarico;
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= |a Prof.ssa Sara Lembo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze
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necessarie allo svolgimento dell'attivita ed & risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;
= |'Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell'incarico individuale n. prot. [...] del [...);
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® non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti
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da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con |o stesso, né altre situazioni, anche
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potenziali, di conflitto di interessi;
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= Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto, ['lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce
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al/alla Prof./Prof ssa Cod. Fiscale ,I'incarico di Componente del
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Team di progettazione, con il compito di effettuare la rilevazione degli studenti a rischio di abbandono o che
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abbiano gia abbandonato la scuola nel triennio precedente e la mappatura dei loro fabbisogni,
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progettare e gestire gli interventi di riduzione dell'abbandono allinterno della scuola e i progetti
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educativi individuali, raccordarsi, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del
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territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo
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settore, attive nella comunitd locale, favorendo altresi il pieno coinvolgimento delle famiglie,
nell'ambito del progetto “INSIEME SI PUD™ CODICE PROGETTO: - MACIN.4-2022-381-P-12784 CUP:
C64D22002700006-, secondo e modalita di sequito elencate.
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[. Ulncarico prevede |'espletamento dei sequenti compiti:
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econoscere i contenuti della documentazione pubblicata nella piattaforma FUTURA-PNRR Gestione Progetti -
Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) - MACHIL.4- 2022-381";
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epredisporre, insieme agli altri componenti del team, una progettazione che definisca le azioni
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necessarie per realizzare gli obiettivi del PNRR ed il target del Liceo "G. Verga-Petronio Russo”;
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eanalizzare i report INVALSI ed i dati della scuola per l'individuazione degli studenti che mostrano particolari

e
i.%? > <
> <

e
£

fragilita, motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la
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frequenza scolastica, a rischio di dispersione scolastica implicita ed esplicita e la mappatura dei bisogni;
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epredisporre strumenti di monitoraggio da applicare e rendicontare trimestralmente in base agli indicatori
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comuni ed ai target dell'intervento, che saranno oggetto di monitoraggio e di rendicontazione di studentesse
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e studenti, che partecipano ai percorsi formativi;
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eclaborare in fase progettuale le azioni ed i percorsi mentoring e orientamento - di potenziamento
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delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento - di orientamento con il
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coinvolgimento delle famiglie - Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari;

("
s> <

> <

egarantire la partecipazione e |a collaborazione di eventuali associazioni del terzo settore e delle risorse del
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territorio: enti locali, comunita locali e organizzazioni del volontariato, agenzie formative, per la promozione di
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percorsi, anche personalizati, di seconda opportunita rivolti ai giovani che hanno abbandonato gli studi;
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efornire tutti gli elementi utili alla documentazione da produrre dall'inizio sino alla conclusione del progetto;
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erispettare il calendario degli incontri programmatici;
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ecollaborare attivamente con il Dirigente Scolastico per la corretta attuazione del progetto;
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esvolgere |'attivita al di fuori dell'orario di servizio:
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erispettare quanto previsto dal G.0.P.R. 679/2016 e dal D.Lgs. 1010 del 2018 in materia di privacy;
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eLompilare relazione finale e time-sheet dell'attivita svolta e/o eventuali altri documenti richiesti ai
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fini della documentazione dell'attivita, compresi eventuali questionari proposti dal MIM, nell'ambito della

Missione 4 - /struzione e ricerca - Investimento 1.4, “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
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divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla [otta alla dispersione scolastica” - CODICE

PROGETTO: - M4C1I1.4-2022-381-P-12784 CUP: C64D22002700006-Titolo “INSIEME SI PUD™.
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2. Le attivitd oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per |a realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
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vincolate all'effettivo raggiungimento di fargete milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per
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assicurare |e condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.
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3. L'lncaricato si impegna ad esequire ['Incarico a regola d'arte, con tempestivita e mediante la necessaria
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4. l'incaricato si impegna a svolgere le attivitd di cui all'articolo |, comma |, al di fuori dell'orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 108789, del 30 dicembre 2022, &l
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paragrato «Spese ammissioil.
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3. L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero  dell'lstruzione, adottato con DM. del 26 aprile 2022 n. 104
E. La durata dell'incarico @ di complessive 150 ore, a decorrere dal 15/07/2023 e fino al 31/12/2024.

7. Non & ammesso il rinnovo dellincarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
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dellIncarico originario @ consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
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interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.
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8. Per l'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo orario lordo pari ad & 34,00 (trentaquattro/00),
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9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall'lstituto, previo svolgimento delle attivita
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Costituiscono parte integrante della presente |ettera di incarico:
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iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.
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