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Prot. n. 0843/1.1h Adrano 28/083/2017
DETERMINA N. 22

Oggetto: Individuazione dei docenti tutor “Alternanza Formativa Scuola/Lavoro”- Coordinatori di
classe.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA |a Legge n. 53/2008, articolo 4 che ha introdotto |a possibilita di realizzare i corsi del secondo ciclo in
alternanza scuola-lavoro, come modalita di realizzazione del percorso formativo, in collaborazione con le
imprese, con |e rispettive associazioni di rappresentanza e con |e camere di commercio, industria, artigianato
e agricoltura, finalizzata ad assicurare ai giovani, oltre alla conoscenza di base, 'acquisizione di competenze
spendibili nel mercato del lavoro.
VISTO il D.Lgs.n.77/2008, disciplinante la definizione delle norme generali relative all'alternanza scuola-
lavoro, ai sensi dell'articolo 4 della legge 28 marzo 2008, n.a3
VISTA la Legge n. 107/2013, che stabilisce un monte ore obbligatorio per attivare le esperienze di
alternanza che dal corrente anno scolastico 2015/16 coinvolgeranno, a partire dalle classi terze, tutti gli
studenti del secondo ciclo diistruzione
VISTA la Guida Operativa per la scunla emanata il 7/10/2015 dal MIUR
CONSIDERATE le esigenze didattiche e organizzative correlate al P.T.0.F. dellIstituto;
VISTO il D.L.vo 163/2001, recante le norme sull'ordinamento del lavoro nelle Amministrazioni pubbliche, in
particolare gli artt. 4, 9. 20 che attribuiscono ai dirigenti I'autonoma gestione ed organizzazione delle risorse

umane e professionali



PRESD ATTO della Determinazione n. |4 del 11/09/2017 prot. 4945;
TENUTO CONTO che tra i compiti del coordinatore di classe spetta:
* individuare obiettivi comuni e trasversali, sui quali progettare anche interventi interdisciplinari;

« coordinare e promuovere |'organizzazione didattica della classe;

INCARICA
| sottoelencati docenti tutor in percorsi di Alternanza scuola lavoro nella qualita di Coordinatori di
classe in quanto i due ruoli sono complementari e i relativi compiti integrativi.

N. Cognome Nome materia Classe / SEZ
[. | Biuso Ezio Storia e Filosofia | 4Dsa
2. | Corsaro Stella Diritto SAES
3. | Distefano Maria Concetta Lettere 3AC
4. | Di Primo Aldo Arte 4BL -5AI
a. | Fallica Alessandro Matematica LEsa
B. | Galizia Sandra ltaliano 4[sa- 9Csa
1. | Garufi Rosetta Matematica 3Bs; Bsa
8. | Gullotta Liosug Inglese 4 Al
9. | ltalia Salvatore Storia e Filosofia | 4Asa; DAsa;
[0. | Lembo Sara Matematica-Fisica | 9Bc - 4Ac
Il. | Liotta Agata Disegno LAs
12. | Maccarrone Liuseppa Stienze 3As -3Bsa
[3. | Marcellino Anna Rita Disegno 4Bsa
14. | Messina Angela Lettere 4Bs- BI
[a. | Panebianco Vincenzo Matematica aBs
[B. | Petralia Vincenzina Scienze 3Csa
[7. | Sanfilippo Salvatore Scienze motorie 3Asu
[8. | Sangiorgio Giuseppina ltaliano aAs
19. | Scarvaglieri Salvatore Stienze motorie JASA
20. | Strano Pietro Scienze JAL
2|. | Vittoria Stella ltaliano aAc

Compiti assegnati al docente tutor Alternanza Formativa Scuola/Lavoro:

|l tutor scolastico assiste e guida gli studenti impegnati in percorsi in alternanza scuola- lavoro e
verifica, in collaborazione con il tutor aziendale, la corrispondenza del percorso al progetto sottoscritto con
la convenzione tra scuola Enti ed impresa. Tra le sue attivitd vi sono compiti connessi sia alla gestione
tecnica del progetto sia a quella amministrativa.

Nei confronti dei colleghi docenti ha il compito di:
collaborare alla redazione del progetto di alternanza;

assicurare |a circolazione delle informazioni;
favorire le collaborazioni interdisciplinar
affrontare problemi di tipo gestionale e organizzativo;



valutare 'efficacia dell'esperienza svolta.
Nei confronti degli allievi ha il compito di:

rendere partecipe sia l'allievo sia la famiglia delle caratteristiche del percorso formativo, illustrando le

conoscenze e |e abilita da raggiungere;
monitorare il percorso formativo in raccordo con il tutor aziendale;

predisporre |a documentazione amministrativa necessaria allo svolgimento del progetto ( es. apertura

posizione INAIL, stipula del contratto per |'assicurazione del tirocinante in conformitd alla normativa
vigente

Le attivitd del tutor scolastico non sono confinate entro i limiti del singolo progetto, ma si estendono ad
attivita propedeutiche, relazionalie di studio in tema di alternanza; in questo senso glié chiesto di;
collaborare e coordinarsi con il Responsabile dell'alternanza di istituto e con le altre

figure dell'organizzazione scolastica coinvolte nell'attivita;
rapportarsi sia con il sistema virtuale delle imprese "Simucenter Confao”, sia con il sistema

territoriale delle imprese allo scopo di individuare le opportunita e le risorse per una co-
progettazione dell'alternanza
partecipare ai momenti di riflessione promossi dalle strutture associative delle imprese del mondo

del lavoro
garantire e promuovere lo sviluppo di partnership e la sinergia tra le risorse di un territorio

o individuare opportunitd di alternanza scuola-lavoro nell'ambito dell'offerta finanziata con risorse
pubbliche o private

Al tutor_scolastico & destinata un'apposita formazione realizzata anche con il concorso di esperti nel

settore, nonché delle associazioni di categoria o delle Camere di Commercio o deali Enti che in genere

svolgono un'azione di promozione e sviluppo dell'alternanza.

Raccoglie la documentazione e valuta il tutto al termine del percorso per condividere i risultati con i Consigli di
Classe.

Durante tutte |e attivita verifica la rispondenza dei risultati raggiunti dall'alunno con gli obiettivi programmati.

Al termine rendiconta il progetto al Dirigente e agli Drgani della scuola.

La presente nomina & limitata all'anno scolastico 2017/2018.

le ore per le prestazioni di cui sopra, saranno indicate in sede di contrattazione integrativa d'istituto
2017/2018, come dalla tabella “5" del C.CN.L. del 23/11/2007 per ore di intensificazione e aggiuntive non
d'insegnamento da impegnare al Progetto P27: Alternanza Scuola Lavoro.

|l Dirigente Scolastico

Prof. Vincenzo Spinella
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai

sensi dell'art.3, comma 2, 0. L.vo n. 33/1993)

La pubblicazione della presente Circolare sul sito web di questa Istituzione Scolastica ha valore di notifica formale a tutti gli effetti legali



