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LICED GINNASIO STATALE “G. VEREA PETRONIO RUSSD"- 95031 ADRAND (CT)
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PIAND NAZIOMNALE

P o DI RIPRESA E RESILIENZA
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Prot. 3278 Adrano, 31/0a/2023
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INVESTIMENTD MA4CH 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

CODICE CUP-C64D22002700006

Titolo progetto: INSIEME SI PUD’

M4C1i1.4-2022-381
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Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita per I'incarico al Dirigente Scolastico come
Project Manager-Direzione e Coordinamento
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|l sottoscritto Spinella Vincenzo nato a Adrano (CT) in data 28/01/1958, in servizio presso codesta Istituzione scolastica, con la qualifica
di Dirigente scolastico
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VISTA la leqge 7 agosto 1330, n. 241, recante « Nuave norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;
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VISTl in particolare, gli articoli 0 e 6- 4is della predetta legge;
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VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 163, recante «Norme generali sull ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazion pubbliche»;
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VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante « Jispasizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso
le pubbliche amministrazioni e presso gl enti privats in controlls pubblico, 2 norma dell articolo | commi 49 e 51 della legge £ novembre

2007 n. 190,
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VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell'istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105;

e
89> <
> <

TN
(0

VISTA la legge b novembre 2012, n. 190, recante « Jisposizioni per la prevenzione e la repressione della carruzione e dell illegalita nella
pubblica amministrazione;
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DICHIARA
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consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicitad di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell'art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione
prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 443 del 28 dicembre
2000:
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a) nontrovarsiin situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 33/2013 e dall'art. 33. del d Igs. n. 165/2001;

b) dinon avere. direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel procedimento
in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure
potenziale) ai sensi dell'art. B- /s della legge n. 241/1930.
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c) di essere stato informato, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27

v v
§£§ aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 136, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, é;.
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che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti
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& dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso; NS
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33’ Il Dirigente Scolastico V]
éé Adrang, 3012023 Prof. Vincenzo Spinella éé
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