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X PROT. 24598 Adrano 04/03/2022 X
& &
> >
e AI DOCENTIINTERNI ALLISTITUTD. &5
v ALDS.GA v
gé; ALL'ALBD ON LINE é’a
",;’ AL SITO - A.T. - BANDI E CONTRATTI ",;’
A A
< [ asl .APQ_02 Rete di Scuole per il territorio (Rete di Scopo) e Carta delle Sperimentazioni Metodologiche. Scuole ricadenti nei &
X Comuni dell'area interna Val Simeto - Legge di Stabilita. X
& &
X’ CUP assegnato al progetta: J/8HA0006000 X’
& &
\/ \/
“I:_ OGGETTO: RETTIFICA AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI ESPERTI INTERNI ALL'ISTITUTD PROT. 1997 DEL “I:_
& o

21/02/2022

\/ \/
A A
o IL DIRIGENTE SCOLASTICD o
A A
0 VISTOl RD 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo &
X regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.; X
& VISTA la legge 7 agosto 1930, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti &
X amministrativi’ e ss.mm.ii; X
&%) VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia &
X delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge o marzo 1337, n. o8; X
& VISTAls legge 15 marzo 1997 n. 58, concernente “Delega al Governo per il conferimenta di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per &

X la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; X
& VISTD il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della &
X Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.i. X
& VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28 Agosto 2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione &
X amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; X
& &
v VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Siciliana n. 7753 del 28 Dicembre 2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni v
é% generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; é%
X VISTA la programmazione PO FESR 2014/20- programmazione 2014/20- Strategia Nazionale Aree Interne (SNAI) Area interna X
& sperimentale “Val Simeto"-Liberare radici per generare cultura” &

VISTA |a delibera di Giunta Regionale Siciliana n. 287 del 31/07/2018;
VISTO il progetto AISI APQ_02 Rete di Scuole per il territorio (Rete di Scopo) e Carta delle Sperimentazioni Metodologiche:
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A sottoelencati; A
8 N \ o e . &
"‘; RILEVATA |a necessita di verificare |a presenza all'interno del personale in servizio presso l'istituto di figure in possesso dei titoli utili a "‘;
A svolgere |'attivita di docente interno nell'ambito del Progetto; A
‘ N ‘ P
‘e’ VISTA la Delibera di Giunta Regionale nr. 254 del 13 luglio 2018 “PD FESR Sicilia 2014-2020 Strategia Nazionale Aree Interne (SNAI) ‘e’

Approvazione della Strategia dell'Area Interna Val Simeto;

VISTA la Delibera di Giunta Regionale nr. 126 del 7 aprile 2020 “PO FESR 2014-2020 APQ Area Interna: 'Val Simeto. Liberare radici per
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X generare cultura’. Approvazione X
&0 VISTAla legge regionale 13 aprile 2021, n. 9, di stabilita regionale 2021, pubblicata sulla GURS (p. 1) n. 7a del 21 aprile Z; &
X VISTA la legge regionale (3 aprile 2021, n. 10, Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2021-2073, pubblicata sul X
&% Supplemento ordinario alla BURS (p. 1) 75 del 21 aprile 2021; 885

VISTA la D.G.R. n. I68 del 2! aprile 2021, con la quale & stato approvato il Bilancio di previsione della Regione Siciliana 2021/2023 e il
Documento Tecnico di accompagnamento e il Piano degli indicatori;
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X VISTA 'attribuzione del codice CUP nr. DIBHIS00006000e del codice Caronte nr. 811 27373 X
S VISTA la griglia adottata per la selezione dei docenti esperti e tutor dal Liceo B. Verga Petronio Russo delibera n. 7 del 21/12/2017 del S
X Consiglio d'lstituto. X
& EMANA &
\/ \/
é% La rettifica del bando, prot. 1997 del 21/02/2022. di selezione per il reclutamento di figure professionali esperte in merito alle specificita e é%
.\; alle caratteristiche dei percorsi formativi, come di sequito specificati: .\;
A A
G G
= : , Caratteristiche della risorsa| . . . Tempi di|Numers dii  pg
v Titolo Modulo formativo , Destinatari , v
A professionale attuazione ore A
& &
v Docente di runlo v
A o Ricerca Azione (Peer to Peer) *4 docenti 20 per ogni A
&5 - (con contratto a  tempo a.s. 2021/22 &5
‘e e [ostruttivismo _ _ modulo I
X indeterminatn) X
G (O
‘-? *(Ugni Istituto facente parte della rete potra scegliere 4 docent;, il primo in graduatoria verra individuato in qualita di coordinatore, salvo ‘-?
A diversa determinazione presa in accords tra / docenti selezionaty) A
G (O
SON SON
! Ny
X Di sequito, le attivita progettuali che gli esperti avranno cura di espletare: X
& &

MODULD FORMATIVD: "RICERCA AZIONE (PEER TO PEER)"

\/ \/
é% La ricerca - azione (peer to peer) si configura come un'esperienza didattica motivante, multidisciplinare e multimediale. L'obiettivo & che i é%
v docenti scoprano il territorio in cui vivono e imparino a raccontarlo ai propri alunni con modalita che si awvicinano a quelle dello ‘;
é’a storytelling: si vuole infatti suggerire un percorso di scoperta piuttosto che fornire informazioni standardizzate. é’a
"‘;’ In particolare ai docenti sara chiesto di progettare e sviluppare itinerari che favoriscano |a scoperta dell'identita locale dell'area SNAI, "‘;’
A valorizzando le risorse storiche, culturali, artistiche, naturalistiche e le tradizioni artigianali, musicali, gastronomiche dell'area prescelta. A
& Per raccontare il territorio useremo i social, i codici OR e software per la realta aumentata. &

Modalita di svelgimento: on fine

MODULD FORMATIVO: “COSTRUTTIVISMD"
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X Costruttivismo lo scopo di questo modulo & quello di guidare gradualmente i docenti a costruire e produrre un breve ma completo testo X
&% narrativo e ad acquisire un modello di scrittura utile a generare racconti. I compito di scrittura si completa con l'attivita di revisione del &5
X testo proposta in quanto particolarmente utile alla riflessione sia autonoma che condivisa e alla discussione fra pari. X
& &
X Modalita didattiche previste X
& Il percorso progettuale si propone il modello metodo logico della Ricerca-Azione. Verra svolta una didattica coinvolgente e a carattere &
! Ny
\ prevalentemente laboratoriale, in grado di promuovere il ruolo attivo dei docenti/studenti e un apprendimento per scoperta. v
A - . oo A
& Sono previste, inoltre.strategie operative quali: &
\/ \/
A A
& &
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A (gioco di ruali); Brainstorming; Uso di tecniche e metodologie informatiche; Psico-sociodramma. A
&h . . . &h
"‘;’ Modalita di svalgimento: on line "‘;’

b b
CON CON
o’ Articolo | - Requisiti generali di ammissione ~o%

I Possono partecipare alla selezione docenti a tempo indeterminato e determinato interni all'lstituto. In caso di pio domande per il
medesimo incarico si procedera ad una valutazione comparativa dei curricula prodotti dagli interessati, con riguardo ai titoli culturali e
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X professionali coerenti al modulo prescelto dal candidato. X
&g L Gli interessati devono presentare regolare domanda utilizzando i modelli allegati, corredati di curriculum vitae in formato G
X BUFDpED. X
=5 3. Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 2000 |e dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculim vitae o in =5
X altra documentazione hanno valore di autocertificazione. X
&, LAmministrazione procedente si riserva di effettuare idonei contralli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai %,
! Ny

v candidati. La falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell'articolo 76 del predetto DPR n.443/2000 e successive modifiche, v
é’a implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione ai sensi dell'articolo é’a
oo . . L. . )

v T del predetto DPR. n. 445 del 2000. Qualora |a falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo |a stipula del contratto, v
‘ﬁ,_ questo & risolto di diritto. ‘ﬁ,_
W | suddetti requisiti d duti alla data di scadenza del termine utile per | izione della domanda di partecipai o

v sudaetti requisiti devono essere posseduti alla aata ai scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di partecipazione. v
“I:‘ L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento |'esclusione dalla procedura di selezione stessa o la “I:‘
"? decadenza dalla graduatoria dalla procedura di affidamento dell'incarico. "?

» _ »
¢&%  MArticolo 2 - Compenso &

X 1. Per lo svolgimento dell'incarico, conferito dalla scuola, il costo orario di formazione, & pari a 23,23 lordi, omnicomprensiva di X
e tutti gli oneri. e

v 2. La remunerazione non prevede un pagamento di tipo forfetario ma va correlata alle ore di servizio effettivamente prestato. \
é% L'effettuazione di tali ore dovra essere dettagliatamente documentata. é%

3. Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti.
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Articolo 3 - Modalita di valutazione della candidatura

\/ \/
é’a I La Commissione di valutazione & nominata dal Dirigente Scolastico, una volta verificata la consistenza numerica delle domande é’a
"‘;’ pervenute entro |a scadenza del presente bando, ed & composta dal Dirigente Scolastico, che la presiede, da almeno un docente e dal "‘;’
é»a Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi. é»a
4 L La Commissione verra costituita al termine della presentazione delle domande, preso atto della consistenza delle stesse e g

valutera i titoli pertinenti al profilo richiesto e dal curriculum vitae, redatto in formato europeo e nel modello di candidatura di cui al
presente avviso (AILI).
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X 3. La Commissione di valutazione procedera ad esaminare esclusivamente i titoli acquisiti e dichiarati, le esperienze professionali e X
&%) iservizi gia effettuati alla data di scadenza della presentazione delle domande di cui al presente Awiso. g
X 4, Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali, professionali e di servizio sono attribuiti | punteggi secondo i sequenti criteri: X
& f &

SCHEDA AUTODICHIARAZIONE TITOLI E PUNTEGGI PER LA CANDIDATURA
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\'/ . < . . . . . T .- .- . . v
M |l candidato dovra evidenziare nel proprio curriculum vitae i titoli utili e valutabili e riportarli sulla presente S
& , : o , . . . &
&y scheda fino all'eventuale raggiungimento del punteggio massimo previsto da ogni voce., o
A A
C A . . . . ey~ . . C A
i? I/18 SOHOSCRID/ oo dichiara, sotto |a propria responsabilita, di essere in i?
/1 possesso dei requisiti valutabili previsti dal bando e riscontrabili dal curriculum vitae, con la sequente 3
(LA (LA
& o

valutazione:
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TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI AFFERENTI ALLA TIPOLOGIA DI INTERVENTO MAX
30 PUNTI
TITOLI PUNTIMAX | Acuradel | Riservato
candidato alla
COMMISSIo
ne
Diploma di studio di istruzione secondaria di secondo grado 4

Corsi post- diploma o di perfezionamento/master: Annuale/Biennale

Laurea triennale: 8
Laurea vecchio ordinamento o magistrale: 0
Dottorato di ricerca 4
Corsi post- lauream o di perfezionamento/master: Annuale/Biennale Z
ESPERIENZE PROFESSIONALI AFFERENTI LA TIPOLOGIA DI INTERVENTO
MAX 40 PUNTI
Per ogni esperienza maturata e coerente con la tipologia della proposta | PUNT A cura del
MAX1D | candidato | Riserv
ato
alla
commi
ssione
A-Esperienze documentate di partecipazione con gruppi di studenti, 0
allievi a progetti: d'istituto, regionali, nazionali e/o internazionali in
qualitd di progettisti, coordinatori/estensori e/o referenti, sulle
tematiche inerenti al modulo per cui si propone candidatura.
B-Esperienze documentate di partecipazione con gruppi di studenti, 0

allievi a progetti, tornei, campionati provinciali, regionali. nazionali e/o
referenti, sulle tematiche inerenti al modulo per cui si propone

candidatura

C-Esperienza di docenza presso istituzioni scolastiche Statali e 0

paritarie

D- Esperienza in progetti PON-FSE in qualita di tutor o Esperto 0

nell'ambito tematico specifico per il quale si concorre

PUBBLICAZIONI MAX 10 PUNTI
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A : : A
& | tipologia di moduli per cui si concorre. Verranno valutati solo se & MAXID | candidato | Riserv &
M | specificato ISSN E ISBN atn | N
& alla | &
X ED!TIITII X
& ssione | &,
M A- Articoli o saggi brevi 0 M
& &
M PROPOSTA DI INTERVENTD: ideazione progettazione di specifica UDA | PUNTI MAX 20 PUNTI M
& | (Unita di Apprendimento) comprensiva di prova esperta, con relativa | MAXZ0 Riservato &
X rubrica di competenza, riferita all'Asse culturale di riferimento e alle alla commissione X
& &

specifiche caratteristiche del modulo

v v
» »
&5 - - , &
o Coerenza della Proposta di intervento nel suo complesso con le azioni | Max punti [y
é’é specifiche  le finalita previste dal progetto alle  specifiche J é’é
! L. !
v caratteristiche del modulo v
& &

v Carattere innovativo  della proposta di intervento, con le | Max punti v
A e s . . g A
<&, | metodologie didattiche da adottare per la realizzazione del &
M | progetto alle specifiche caratteristiche del modulo M
& &
M Adeguatezza della proposta di intervento alle specifiche caratteristiche | Max punti M
| del modulo J &
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Adequatezza della proposta di intervento e integrazione con l'attivita | Max punti

‘Z_ scolastica descritta nel PTOF 5 ‘Z‘
Z TOTALE {00 Z
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/3 A

v Articolo 4 - Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie v

‘f;_ 1. La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti ‘f;_
SOV SOV
"‘;’ essenziali di ammissione indicati all’articolo 2, secondo il modello di candidatura (All. 2). "‘;’
f.’_ 2. Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione: f.’_
= &

a) copia di un documento di identita in corso di validita;
b) il curriculum vitae del candidato, datato e sottoscritto in formato Europeo.
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3. Lacandidatura va inviata all’indirizzo email ctpc01000a@istruzione.it. Entro martedi 08/03/2022.

A/ A/
‘.'.’,_ 4. Le condizioni di svolgimento dei corsi, che si terranno in orario pomeridiano e extracurricolare, verranno ‘.'.’,_

2% . . . .. . . 5%
v stabilite da questo Istituto e dovranno essere accettate incondizionatamente dagli interessati. v
‘ﬁ‘ ‘ﬁn

& o

Articolo 5 - Responsabile del procedimento.
1. Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, il
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responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico, prof.

Vincenzo Spinella.
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A A
& 5
\{ \{
.'.’,. Articolo 6 -Trattamento dei dati personali .'.’,.
& P &
) . . . . . L. . . . . S
; Ai sensi del D.lgs. 196/2003 e del DGPR n. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti ;
‘f.’a presso l'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati ‘f.’a
SO SO
™ potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare ™
A/ A/
A lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode [
G (O
Sy Sy
";’ dei diritti di cui al citato D. Igs. 196/2003. ";’
“I: La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati “I:

) )
"3’ personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio, preposto alla "3’
A conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione. A
7 7
CON CON
~oN Il candidato da il proprio consenso alla pubblicazione del proprio Curriculum vitae. ~oN
A/ A/
A | dati potranno essere messi a disposizione di coloro che, mostrando un concreto e legittimo interesse nei
G . . _ . . , G
%33 confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della L. 7 agosto 1990 n. %33
A 241. Il titolare del trattamento dei dati & il Dirigente scolastico, prof. Vincenzo Spinella. A
G (O
& o
X Art. 7 - Pubblicizzazione X
§.§§ Il presente avviso viene reso pubblico mediante: §.§§
M » Affissione all’albo on-line della Scuola M
A A
885 » Pubblicazione nel sito 885
v Art. 8 - Allegati v
A A
& » Allegato 1 — Istanza di partecipazione &
\/ » Allegato 2 — Dichiarazione Titoli \/
g
A A
& &

|l Dirigente Scolastico
Prof. Vincenzo Spinella

"‘
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"‘
(e

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai

sensi dell'art.3, comma 2, D. Lvo n. 33/1993)
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La pubblicazione della presente sul sito web di questa Istituzione Scolastica ha valore di notifica formale a tutti gli effetti legali
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| Il responsabile del procedimento: DSGA dott.ssa Vincenza Procopio tel. 09a/613607a
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