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          Prot. n. 4371                         Adrano, 15 GIUGNO 2018 

COMUNICAZIONE N. 312 
 

COLLEGIO DOCENTI 
Alla cortese attenzione dei 

PERSONALE DOCENTE  PERSONALE ATA Sito Web 

 

OGGETTO: RETTIFICA COLLEGIO DOCENTI ARTICOLATO PER DIPARTIMENTI DISCIPLINARI E IN SEDUTA 
PLENARIA 

 
Si informa tutto il personale docente che GIOVEDI’ 28 GIUGNO 2018 dalle ore 15,30 alle ore 19,00 presso la 
sede centrale (Via Salvo D’Acquisto n. 16) si terrà il Collegio dei docenti, Articolato per DIPARTIMENTI 
DISCIPLINARI E IN SEDUTA PLENARIA, per discutere sui seguenti punti all’o. d. g.: 

1. Report risultati scolastici dello scrutinio 2^ quadrimestre a.s. 2017/2018 
2. Riesame annuale del RAV e degli obiettivi di miglioramento: individuazione delle priorità di sviluppo verso 

cui orientare i tempi di estensione e di realizzazione del  PdM - Piano di Miglioramento all’intero anno 
scolastico 2018/2019, al fine di armonizzare il procedimento di valutazione con il periodo di riferimento 
del PTOF. 

3. Riesame delle modalità organizzative, gestionali e didattiche messe in atto dalla scuola ed eventuali 
proposte per il nuovo anno scolastico  

4. Verifica e riesame del PAI a. s. 2017/2018 (Piano Annuale per l’inclusione), in merito agli interventi 
inclusivi attivati in itinere. 

5. Adozione della Flessibilità dell'autonomia didattica e organizzativa previste dal regolamento di cui agli 
artt. 4 e 5 del DPR n. 275/1999. e della Legge n. 107/2015, art. 1 comma 3: tenuto conto delle scelte degli 
studenti e delle famiglie.  

La flessibilità organizzativa riguarda possibilità di modificare le condizioni generali e formali (di tempo, di 
spazio, di strumenti, di risorse, gestionali, ecc.) che rendono possibile l’attività di insegnamento e 
apprendimento; 
La flessibilità didattica si riferisce alla possibilità di modificare i contenuti stessi dell’attività educativa e 
didattica, ossia i percorsi di insegnamento- apprendimento in funzione dei diversi bisogni formativi dei 
singoli e dei gruppi di apprendimento 
6. Attivazione percorsi formativi, flessibilità oraria-indicazioni operative:  ivi compresi attività e 

insegnamenti interdisciplinari e potenziamento del tempo scuola oltre i modelli e i quadri orari 



curriculari, tenuto conto della dotazione di organico funzionale dell’autonomia assegnato per l’a.s. 
2018/2019, 

7. Attivazione dei percorsi formativi utilizzando la leva della flessibilità del gruppo dei docenti 
(contemporaneità) di n. 2 docenti nella medesima unità oraria della stessa disciplina.  

8. Attivazione dei percorsi formativi utilizzando la leva della flessibilità dei gruppi di apprendimento 
in direzione dei sottogruppi interni alla classe e le modalità di impiego dei docenti utilizzando la leva 
della contemporaneità/compresenza 

9. Attivazione dei percorsi formativi utilizzando la leva della flessibilità dei gruppi di apprendimento 
in direzione più significativa, più efficace, economica, c.d.  dei macrogruppi di apprendimento 
superiori alla classe, utilizzando la modalità di impiego del docente prevalente per i gruppi di 
interclasse, o per classi parallele. 
Le modalità di impiego dei docenti possono essere diversificate nelle varie classi e sezioni in funzione 
delle eventuali differenziazioni nelle scelte metodologiche ed organizzative adottate nel piano dell'offerta 
formativa 

10. Attivazione dei percorsi formativi utilizzando la leva della flessibilità dei tempi scuola aggiuntivi, o 
della Quota Integrativa extracurriculare antimeridiana nelle classi o gruppi di apprendimento 
seconde del I Biennio di 30h annuali, articolate in 30 settimane dal 15 settembre 2018 al 30 maggio 2019,  
ancorando i moduli del progetto PON “potenziamento della competenze di Base 1^ edizione, alla quota 
oraria  integrativa….. “nei limiti della dotazione organica dell'autonomia assegnata, di cui al comma 5, 
della Legge n. 107/2015, nonché delle risorse aggiuntive di personale previsto dai Progetti PON, 
autorizzati alla istituzione scolastica e tenuto conto delle scelte degli studenti e delle famiglie; 

 
La presentazione della su esposta proposta di utilizzo della “flessibilità organizzativa”, consente di 
sperimentare e promuovere nuove ed efficaci modalità di azione didattica, una maggiore integrazione 
metodologica tra insegnamenti delle stesse discipline, rendendo possibile la diversificazione dei 
percorsi, per abituare gradualmente gli studenti a più varie esperienze di apprendimento per gruppi di 
livello, di compito ed elettivi. Consente alla istituzione di offrire opportunità formative differenziate agli 
studenti che presentano metodi di studio e diversificati ritmi di apprendimento. Consente di utilizzare al 
meglio le competenze dei singoli docenti su specifiche parti della programmazione attraverso “lezioni-
corsi” rivolte a studenti provenienti da  più classi (“moduli specifici di interesse”). Infine, consente 
l’ottimizzazione nella gestione delle risorse professionali.   
N.B. Occorre precisare che la flessibilità del gruppo docenti è complementare e conseguente alla flessibilità 
del gruppo classe 
 
11. Piattaforma digitale SOFIA per la formazione e aggiornamento - Miur: manuale d’uso, iniziative 

formative e programmazione Unità Formative personale docente a.s. 2018/2019 

 
COLLEGIO DEI DOCENTI IN SEDUTA PLENARIA GIOVEDI’ 28 GIUGNO 2018 DALLE ORE 18,00 ALLE ORE 19,00  
Comunicazioni del dirigente scolastico:  
1. Lettura e approvazione verbale seduta precedente; (delibera); 

2. Ratifica verbali gruppi di lavoro e dipartimenti disciplinari precedenti (delibera) 
3. Adeguamento e approvazione calendario scolastico 2018/2019. (delibera) 
4. Conferme e nuove adozioni libri di testo a. s. 2018/2019. (delibera) 
5. Approvazione PAI – Piano Annuale per l’Inclusione a. s. 2018/2019. (delibera) 



6. Progetto sperimentale “ La scuola paga i meritevoli” da inserire nel PdM e nel PTOF (delibera)  
7. Riesame  regolamento di disciplina degli studenti; (delibera) 
8. Riesame del documento di valutazione degli apprendimenti e del comportamento a seguito della 

emanazione del D.Lvo. 62/2017; (delibera) 
9. Riesame annuale del RAV e del PTOF a. s. 2017/2018, integrazione nuovi progetti al fine di armonizzare il 

procedimento di valutazione con il periodo di riferimento del PTOF e conseguente estensione dei tempi di 
realizzazione del PdM all’intero anno scolastico 2018/2019. (delibera) 

10. Piano annuale di formazione; 
11. Varie ed eventuali. 
 
 
 

 

 

 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof. Vincenzo Spinella 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
sensi dell’art.3, comma 2, D. L.vo n. 39/1993) 

 
 
 
 
 
 
 
 


